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Donde nos encontramos ahora

iNuestros canales estan listos para encenderse!
iYa estamos en marcha! Nuestros canales de comunicacion estan repletos de
novedades para todos los interesados. Visita nuestra pagina web actualizada 'y

siguenos en las redes sociales para estar al dia.

Sobre el proyecto Resultados Socios Herramienta de evaluacién de habilidades Noticias Contacto = Espafiol ~

%uth Pioneer

Innovacién social, desarrollo de
habilidades y empleabilidad para
jovenes que no estudian ni trabajan

Dascubre céme YouthPicneer aumenta la

empleabilidad de los/las jGvenes al abordar las brechas de habilidades
profesionales de manera innovadora y colaborativa. Mantenta al tanto de las
novedades y acompéfiancs en nuestra misién de empoderar a los/las jévenes
para que jueguan un papal clave en una economia en constante cambial!

YouthPicneer empeodera a jdvenes que no estudian ni trabajan mediante el
desarrollo de sus habilidades tramswersales y emprendedoras, a través de
miétodos innovadores, mentoria, experiencias de aprendizaje en entornos
laborales v la colaboracién con actores clave, fomentande asi su integracidn en
el mercado laboral.

Encontraras el acceso a la pagina web del proyectoy a las redes sociales en la ultima
pagina del boletin. {No pierdas la oportunidad de seguirnos desde hoy mismol!

;Ya tenemos nuestro primer resultado clave!

Nos pusimos manos a la obra desde el principio y ahora el Modelo de Aprendizaje
YouthPioneer esta listo y disponible de forma gratuita en nuestra pagina web en
seis idiomas: ingles, italiano, espanol, griego, rumano y bulgaro.

El Modelo de Aprendizaje YouthPioneer es la columna vertebral del proyecto vy
combina una metodologia que auna: colaboracion publico-privada para el
aprendizaje basado en el trabajo, un programa de mentoria y una metodologia de

diseno de proyectos y emprendimiento.

iSolo tienes que hacer clic aqui para ir directamente a la version en espanol!

Clica aqui -


https://youthpioneer.eu/wp-content/uploads/SP-Youth-Pion

Noviembre-diciembre: meses dedicados a las habilidades
Desde principios de noviembre hasta mediados de diciembre de 2025, la campana online

YouthPioneer Skills se desarrollara en los canales de redes sociales del proyecto. Cuenta con 16
folletos digitales, cada uno de los cuales se centra en una habilidad social clave destacada por el
proyecto.

La campana online esta vinculada a la herramienta de evaluacién de habilidades, cuyo objetivo
es evaluar el conjunto de habilidades actuales, identificando los puntos fuertes y las areas de
mejora. La herramienta de evaluacion de habilidades sera una aplicacién online interactiva, que
pronto estara disponible con acceso gratuito en el sitio web del proyecto y en los canales de
redes sociales.

Por ahora, jsigue el progreso de la campana online YouthPioneer Skills y déjate inspirar por su
interesante contenido!
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iLa busqueda de aquellos que mas se beneficiaran continual!

Actualmente, se estan llevando a cabo actividades de comunicacién e intercambio de informacion
a nivel local en todos los paises del consorcio, con el fin de garantizar que YouthPioneer llegue a
los jovenes que no estan estudiando ni trabajando, que mas lo necesitan. El objetivo principal del
proyecto es equilibrar las disparidades en el acceso al mercado laboral de los jovenes (de 16 a 29
ahos) que no estudian ni trabajan y que corren el riesgo de sufrir exclusion social.

Visite el sitio web haciendo clic aqui, péngase en contacto con los socios del proyecto en su pais y
ayude a marcar la diferencia.



https://youthpioneer.eu/es/partners/

Un repaso a lo mas destacado hasta ahora

Palermo: jDonde todo comenzé con la formacion internacional!

El viaje de YouthPioneer comenzé oficialmente en Palermo los dias 18 y 19 de marzo de 2025
con una formacién internacional organizada por CESIE. Socios de toda Europa se reunieron
durante dos dias para intercambiar ideas de forma dindmica, compartir buenas practicas y
aprovechar los éxitos de REBUILD, YOPEVA y StartUp2.

Este inspirador lanzamiento marcé la pauta de YouthPioneer: empoderar a los jévenes, conectar
comunidades y crear oportunidades.

iNuestro primer video esta llevando nuestro mensaje a todas partes!

El primer video promocional de YouthPioneer se publicé en mayo de 2025. Presenta la
informacidn clave sobre el proyecto y, hasta ahora, se ha mostrado en diversos entornos y
eventos para informar y atraer a los principales grupos destinatarios del proyecto.

El video esta en inglés e incluye subtitulos en todos los idiomas de los socios para garantizar
una mayor accesibilidad e inclusion.

iNuestras mesas redondas han impulsado la creacion de redes locales!

Con la mirada puesta en junio de 2025, se organizaron mesas redondas en todos los paises del
consorcio con la participacién de autoridades locales, empresas, organizaciones juveniles y
representantes de la sociedad civil. El objetivo era crear redes locales sélidas a través del
didlogo y el intercambio de conocimientos para abordar de manera eficaz los retos a los que se
enfrentan los jévenes ninis a la hora de incorporarse con éxito al mercado laboral. El resultado
tangible de estas exitosas mesas redondas fue el desarrollo de planes de accién locales, que
definen el papel y el nivel de participacion de cada parte interesada en las distintas fases del

proyecto.



https://youthpioneer.eu/es/enjoy-and-share-the-1st-promotional-youthpioneeer-video-with-english-subtitles/

Conectar a los jévenes NEET con las empresas y la comunidad local

Mas de 200 personas participaron en los eventos de networking del proyecto en los seis paises
de YouthPioneer. Jévenes que no estudian ni trabajan, representantes empresariales,
organizaciones juveniles, ONG y autoridades locales tuvieron la oportunidad de reunirse,
debatir sus expectativas, suenos y la realidad del mundo laboral y el emprendimiento, e iniciar
colaboraciones que culminaran en actividades de aprendizaje basadas en el trabajo.

iLo mejor esta por venir!

iEstén atentos a nuestros canales para conocer los impactantes resultados que
estan a la vuelta de la esquinal

Sesiones individuales para descubrir los verdaderos talentos
Entre noviembre y diciembre de 2025, se completaran todas las reuniones individuales entre los

jovenes y los trabajadores juveniles del proyecto. En estas sesiones se elaboraran de forma
conjunta planes individuales que reflejen las aspiraciones de los participantes y describan los
pasos necesarios para convertir sus expectativas en realidad.

iLa herramienta de evaluacion de habilidades esta lista y a punto de hacer su

debut!
Centrada en ocho categorias clave de habilidades sociales, esta herramienta en linea permite a

éstos jovenes evaluar su nivel actual de habilidades, identificar dreas de mejora y acceder a
recursos educativos, de modo que su desarrollo comience desde el mismo momento de la
evaluacién.



iEl Programa de Formacion en Disefio de Proyectos esta destinado a marcar la
diferencia!

El programa de formacién se ha desarrollado en seis idiomas y se publicara en breve. También se
implementaré en todos los paises del consorcio, con la participacion de formadores cualificados y
jovenes, principal publico objetivo del proyecto.

Aprendizaje basado en el trabajo: jPasar de la teoria a la practica!

Con el apoyo de las empresas que participan en el proyecto como centros de aprendizaje
basado en el trabajo y con la orientacién de representantes de la comunidad local, los jévenes
pondrén en practica sus nuevos conocimientos. Se incorporarén a las actividades profesionales
cotidianas, observaran, analizaran situaciones y disefaran soluciones innovadoras para los retos a
los que se enfrenta cada lugar de trabajo, transformandose asi en auténticos YouthPioneers.

\ . D
6 E incoma | H OBIWHA

'/ BoreBrpan
GrantXpert P
CESIEETS iED GrantXpert Consulting EaSlI Internati.gnal Consulting Municipality of
LTD & Mobility Agency SL Botevgrad
Italia Grecia Chipre Rumania Espafia Bulgaria

iSiguenos en las redes sociales y consulta todas las ﬂ @

noticias en nuestro sitio web para no perderte ninguna
novedad de YouthPioneer!
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